
※頂きました個人情報は、本セミナーのご連絡及び今後のセミナー案内にのみ使用し、第三者に提供･開示することはいたしません。
※最少催行人数に達しない場合は、セミナーの開催を中止することがございます。
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▼ 下記にご記入の上、このままＦＡＸにてご返信ください。
ＦＡＸ受信後、５営業日以内にE-mailにて受付完了のお知らせをいたします。

コンサルソーシング株式会社
TEL：(052)324-2375 FAX：(03)5501-9895(E-mail受信方式)
http：//www.consultsourcing.jp
〒454-0012 名古屋市中川区尾頭橋四丁目13-7 nabi金山

■ 7月7日ｾﾐﾅｰお申込 ■ 2月4日ｾﾐﾅｰお申込

開 催 日 程

３,５００円(税込)料 金

ｎａｂｉ金山 1F会議室
< ＪＲ「尾頭橋」駅より徒歩３分 >
< 名鉄「山 王」駅より徒歩８分 >

※ ＪＲ、名鉄「名古屋」駅から１駅 ※

会 場

１０：００ ～ １６：３０
< 受付開始 ９:４０ >

時 間

2010年 7月 7日(水)

2011年 2月 4日(金)
日にち

●仕事の見える化の実践

・体制の見える化実践手法

・プロセスの見える化の実践手法

・タスクの見える化の実践手法

●見える化ゲーム

・個の集団スタイルでの仕事の体験

・共有と協業のための見える化改善

・チームでの仕事の体験

●まとめ

・見える化実践のポイント

カ リ キ ュ ラ ム

お
問
合
せ

ゲーム で営業・開発・事務の見える化改善を体験！

仕事の見える化実践セミナー
定員
20名

属人化した仕事を見える化することによって、個の集団となってしまった職場がチームとして仕事ができるよう
になります。問題が発生する前、目標未達が確定する前、その予兆としての異常を見える化することによって、
問題発生や目標未達の予防的管理ができるようになります。本セミナーでは、職場をチームとして機能させ、
予防的管理ができるようになるための見える化のポイントをゲームを通じて、理解していただきます。


